
Ernesto Cardenal  
(Nicaragua, 1925 – 2020)

Corn Island

El agua de South

West Bay es más

azul que el cielo

pero tus ojos son

más azules que

south west bay

Y en las cuevas de

(...)

han llegado ya

las lluvias de mayo,

han vuelto a

florecer los malinches colorados

Y el camino del

Diriá está alegre

lleno de charcos;

pero ya vos

no estás conmigo.

Foro Eco de Diseño 

Muestra que propone ser un espacio 
para exponer y reflexionar sobre la 
historia y el presente de esta discipli-
na, a partir del uso y exposición de 
dispositivos creados para la actividad 
pedagógica del país. Busca provocar 
conversaciones sobre la relación en-
tre diseño y educación, y con ello es-

Colección Material de lectura núm. 230. 

Nueva época Idea Vilariño / Serie Poesía / Sel. y nota 
introductoria de Susana Crelis Secco 

Idea Vilariño es una poeta uruguaya de decir escueto y certero que, pa-
ralelo a dudas profundas sobre su identidad, reflejadas a menudo en sus 
testimonios, persiste en sus obsesiones: muerte y amor las principales, 
preocupaciones social y política las que le siguen, negación de esperan-
za la que integra a todas. Ello da a su obra una incuestionable coheren-
cia y obliga a olvidar los matices temporales de creación. Puede decirse 
que es una autora clásica: su discurso posee validez intemporal. 

Disponible en formato impreso y electrónico

El Programa Jóvenes hacia la Investigación cumple 35 años de for-
mar a estudiantes de iniciación universitaria y de nivel media supe-
rior en la UNAM, por lo que la Dirección General de Divulgación de la 
Ciencia realizó la ceremonia de premiación para reconocer la exce-
lencia académica de los participantes en los concursos de carteles 
científicos e informes técnicos de estancia corta 2024.

De acuerdo con la dirección, este programa, creado en 1989, fomen-
ta la colaboración entre diferentes disciplinas científicas y promue-
ve una visión interdisciplinaria de la investigación, preparando a las 
nuevas generaciones para enfrentar los desafíos del siglo XXI.

Por último, se informó que para el concurso se recibieron 284 carte-
les científicos y 284 informes técnicos, los cuales fueron evaluados 
por un jurado de expertos en diversas disciplinas. Durante la cere-
monia se rindió un homenaje especial al profesor José Alejandro 
Dosal Luce, uno de los fundadores del Programa Jóvenes hacia la 
Investigación.

Fuente: Gaceta UNAM

CECEHACHEROS EN ACCIÓN CAMPUS UNIVERSITARIO

Festejan formación de
jóvenes investigadores

LO QUE HACEMOS EN LA UNAM

Alumnos y alumnas de los cinco planteles del CCH se preparan 
para el fin de semestre y para disfrutar de la temporada decem-
brina y vacacional. Para ello, se han desarrollado actividades cul-
turales y artísticas como por ejemplo, talleres para enseñar a fa-
bricar piñatas y una exposición de pesebres y nacimientos.

También, en los pasillos de los planteles ya se instalaron los ár-
boles navideños, los cuales reflejan la creatividad y talento de los 
estudiantes.

Por último, se tienen programadas presentaciones de música, 
entre ellas, los tradicionales villancicos, así como proyecciones 
de cine y presentaciones de teatro, entre otras actividades.

Se preparan para la 
Navidad y Año Nuevo

Logran restaurar
Los Manantiales 
de Xochimilco 

Con motivo del Tercer Encuentro Anual de las Comisiones Internas para 
la Igualdad de Género (CInIG), el rector de la UNAM, Leonardo Lomelí 
Vanegas, reconoció que gracias al empeño de las 129 Comisiones, la Uni-
versidad “se posiciona como un referente en la construcción de una casa 
de estudios libre de violencia y discriminación donde todos y todas pue-
dan materializar sus anhelos académicos, personales y profesionales en 
un ambiente de respeto, tolerancia y equidad”.

Ante Norma Blazquez Graf, coordinadora para la Igualdad de Género, el 
Rector destacó el Sistema de Seguimiento y Transversalización de la Polí-
tica Institucional de Igualdad de Género, que recientemente fue reconoci-
do por el Coneval, una herramienta que permite “identificar áreas de 
oportunidad y buenas prácticas en cada entidad académica”.

En este encuentro también estuvo presente el director general del CCH, 
Benjamín Barajas Sánchez, junto con las directoras de los planteles Azca-
potzalco, Vallejo, Oriente y Sur, y el director del plantel Naucalpan; así 
como las titulares e integrantes de las CInIG locales. 

Expertos de la UNAM y de la alcaldía Xochimilco lograron la reestructu-
ración y restauración de Los Manantiales de Xochimilco, del reconoci-
do arquitecto Félix Candela. El director de la Facultad de Arquitectura, 
Juan Ignacio del Cueto Ruiz-Funes, comentó que esta estructura sufrió 
graves daños a raíz del sismo del 19 de septiembre de 2017, por lo que 
esta intervención le regresará su carácter de punto de reunión para los 
habitantes de la zona y se entregará el próximo mes de enero de 2025. 

Para la rehabilitación de este edificio, considerado Patrimonio de la 
Humanidad por la Unesco, se contó con el apoyo del Plan Nacional de 
Reconstrucción en 2019, de la Secretaría de Cultura del Gobierno fede-
ral, la alcaldía Xochimilco, el Instituto de Ingeniería, la Facultad de Ar-
quitectura y diversos despachos arquitectónicos particulares. 

Fuente: DGCS UNAM

UNAM ES REFERENTE EN LA
CULTURA DE LA IGUALDAD

pecular también sobre la función del 
museo como tipología pedagógica. 

Hasta el 8 de diciembre 

Martes a domingo | 11:00 a 18:00 horas 

Presencial: 

Museo Experimental El Eco 

Entrada Libre | Cupo limitado
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DIRECTORIO

E l Colegio de Ciencias y Humanidades, gracias al 
apoyo de la Secretaría General, la Secretaría Admi-
nistrativa y la Dirección General de Obras y Conser-

vación, dignificará 64 núcleos sanitarios, instalará 10 vela-
rias y 110 luminarias; rehabilitará 21 espacios deportivos y 
construirá 5 nuevos edificios, en sus planteles.

En la primera etapa, la cual concluyó exitosamen-
te, se dignificó 27 núcleos sanitarios y se remodelaron tres 
espacios deportivos en el plantel Naucalpan.
Durante la segunda etapa se rehabilitarán 23 nú-
cleos sanitarios adicionales. En la tercera, se concluirá la 
mejora de los sanitarios, además de que se llevará acabo  
la instalación de 10 velarias y la construcción de los  
5 edificios del programa de Laboratorios Curriculares. 
Además, se renovarán 21 espacios deportivos, se ins-
talarán 110 luminarias y se fortalecerá la conectividad,  
a través del proyecto PC Puma. Por último, se equiparán los 
salones de clase.

Programa ESPORA
Asimismo, con el propósito de atender la salud emocio-
nal del alumnado, se creó el Programa ESPORA (Espacio de 
Orientación y Atención Psicológica) que atiende a los 
alumnos del bachillerato de la UNAM, en las modalidades 
presencial y en línea. Actualmente, opera en Azcapotzalco, 
Oriente y Sur, y próximamente en Naucalpan y Vallejo.

Todas esas acciones mejorarán el ambiente escolar, la for-
mación integral del alumnado en los aspectos de salud,  
el deporte, la seguridad y, del mismo modo, se favorecerá el 
trabajo académico en espacios más adecuados y dignos.

PROGRAMA  
DE ATENCIÓN  
AL BACHILLERATO 
DEL COLEGIO
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PROGRAMA DE REGULARIZACIÓN E 
INICIACIÓN A LA DOCENCIA EN LA ESCUELA NACIONAL 

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 

Convocatoria 
Con base en los Lineamientos Generales para la Contratación Temporal de Profesores de Asignatura Interi-
nos en la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades, aprobado por el H. Consejo Técnico del CCH 
el 7 de febrero de 2023, se convoca a los docentes de asignatura, que actualmente están en servicio en el 
Colegio y tengan pendiente de acreditar el Programa de Regularización e Iniciación a la Docencia en la Es-
cuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (PRID), a inscribirse de acuerdo con las siguientes bases:

DE LOS REQUISITOS:
  Cumplir con el perfil profesiográfico 

para la materia en la que el docen-
te será evaluado, de acuerdo con el 
documento Perfiles Profesiográficos 
con propósitos de cobertura de gru-
pos vacantes y concursos de definiti-
vidad de las áreas y departamentos 
académicos del Colegio de Ciencias 
y Humanidades, el cual puede ser 
consultado en el Suplemento Espe-
cial número 6 de la Gaceta CCH del 
9 de junio del 2008.

  Contar con Carta de desempeño 
académico satisfactorio, emitida 
por la Dirección del plantel de ads-
cripción, el cual la remitirá a la Se-
cretaría Académica del Colegio de 
acuerdo con la Base VIII, numeral 3 
de los Lineamientos Generales para 
la Contratación Temporal de Profe-
sores de Asignatura Interinos en la 
Escuela Nacional Colegio de Ciencias 
y Humanidades.

  Contar con disponibilidad para las 
sesiones de trabajo sincrónico, es de-
cir, las sesiones sincrónicas no deben 
sobreponerse con otras actividades 
académicas o de cualquier índole.

DEL REGISTRO:
  Los profesores en servicio en el 

CCH se inscribirán del 19 al 29 de 
noviembre del año en curso en la 
liga https://space.cch.unam.mx/
spac_dgcch/solicitudexamen.php 
para obtener más información po-
drán comunicarse con el profesor 
Eduardo Ávila Nicolás al correo 
electrónico eduardo.avila@cch.
unam.mx, teléfono 5556222398.

  Podrán registrarse solamente a una 
materia.

DEL PROGRAMA:
El Programa de Regularización e Inicia-
ción a la Docencia en la Escuela Nacio-
nal Colegio de Ciencias y Humanidades 
(PRID) consta de cuatro módulos: Mo-
delo Educativo del Colegio (30 horas); 
La metodología didáctica en las Áreas 
del Colegio (20 horas); Taller de planea-
ción didáctica (30 horas); Aplicación y 
evaluación de la planeación de una cla-
se (40 horas). El Programa se impartirá 
del 25 de enero al 17 de mayo de 2025.

El Programa otorgará tres tipos de 
evaluaciones, según sea el caso: No 
presentó, Acreditado, No Acreditado. Se 
considerará apto para la docencia al 
participante que obtenga una evalua-
ción de Acreditado en todo el Programa.

Los docentes inscritos al Programa 
de Regularización e Iniciación a la Do-
cencia recibirán la información necesa-
ria, vía correo electrónico institucional, 
para acceder a la plataforma digital en 
la que se desarrollarán las actividades.

El resultado de la evaluación del 
Programa de Regularización e Inicia-
ción a la Docencia en la Escuela Nacio-
nal Colegio de Ciencias y Humanidades 
(PRID) podrá ser consultado por el inte-
resado en la Secretaría Académica del 
Plantel de adscripción, a partir del 6 de 
junio de 2025.

Toda situación no prevista en esta 
convocatoria será resuelta por la Secre-
taría Académica de la Dirección Gene-
ral, con base en los Lineamientos Gene-
rales para la Contratación Temporal de 
Profesores de Asignatura Interinos en la 
Escuela Nacional Colegio de Ciencias y 
Humanidades.

A t e n t a m e n t e
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”

Ciudad Universitaria, 19 de noviembre de 2024
LA JUNTA DE DIRECTORES DEL COLEGIO DE 

CIENCIAS Y HUMANIDADES
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